
Chargé-e de mission biodéchets et compostage

Organisme : Association V.I.E (Vivre les Initiatives Ensemble)

Contexte :
L'association Vivre les Initiatives Ensemble anime un jardin thérapeutique et pédagogique (le Jardin de
VIE) à Lachapelle sous Aubenas. 

Nos projets s'articulent autour de 5 pôles     :
Pôle « Éducation à l'environnement et au développement durable »
> Animation d'ateliers pédagogiques « jardin et environnement » dans les établissements scolaires et 
péri-scolaires (écoles, centres de loisirs, crèches,...), 
> Accueil et animation sur le Jardin de VIE (enfants et adultes)

Pôle « Hortithérapie »
> Animation d’ateliers de jardinage thérapeutique à destination de personnes en situation
de handicap et des personnes âgées sur le Jardin de VIE et dans les établissements spécialisés 

Pôle « Aménagement et végétalisation »
> Création de jardins pédagogiques et de coins nature dans les établissements scolaires et
péri-scolaires.
> Création et aménagement d’espaces de jardinage adaptés dans les établissements spécialisés

Pôle « Remobilisation »
> Organisation de chantiers jeune sur le Jardin de VIE à visée professionnelle, sociale ou scolaire 
(jardinage, préparation d'aménagements en bois,...)

Pôle « Conseil et accompagnement »
> Développement de projets de compostage en établissements et de compostage de proximité
> Accompagnement à la création de jardins partagés
> Conseil et formations thématiques (jardinage naturel, pédagogie par la nature, compostage,...)

Les missions du poste à pourvoir s'inscrivent dans le pôle « Conseil et accompagnement » pour déployer
et  accompagner  des  projets  de  compostage  des  biodéchets  sur  le  territoire  (compostage  en
établissement, compostage de proximité, gestion des déchets verts, formation et sensibilisation). 



Missions du poste
Dans le cadre de sa mission, le/la chargé-e de mission, en lien avec les salariés et les administrateurs de
l'association, assurera les missions suivantes :

1. Accompagner la création et la dynamisation de sites de compostages de proximité
 → Étude de faisabilité des sites et préconisations
 → Installation des aires de compostage et aide au démarrage
 → Animation de temps d'information/sensibilisation à destination des habitants et des partenaires
 → Suivi technique des aires de compostage
 Liens avec les partenaires→
 Suivi des projets avec les communes et les syndicats concernés→
 Rédaction des bilans annuels→

2. Accompagner la mise en œuvre de projets de compostage autonome en établissement
 Réalisation des d→ iagnostics de quantification des biodéchets des établissements
 Dimensionnement des aires de compostage et préconisations→
 Installation des aires de compostage →
 Création et mise en place de la signalétique de compostage→
 Formation du personnel→
 Aide au démarrage →
 → Suivi technique 
 Rédaction des bilans annuels→

3. Accompagner la gestion des déchets verts
 → Questionner les pratiques actuelles des collectivités et des professionnels
 Présenter des→  solutions alternatives pour la gestion des déchets verts
 → Analyse de sites, partage d’expérience, retour de techniques et solutions mises en œuvre
 Animer des temps de formation à la gestion différenciée des espaces verts→
 Suivi et accompagnement aux changements de pratiques→
 Rédaction des bilans annuels→

4. Former des référents de site de compostage
 Animer des formations de référents de site (RS1, GC21, GC22, GC23), à l’échelle du département en →

lien avec les partenaires de l’association
 Rédaction des bilans annuels→

5. Animer des ateliers pédagogiques sur le compostage dans le cadre scolaire, péri-scolaire et grand
public

6. Participer à la dynamique de territoire sur le compostage à l’échelle départementale et régionale

7. Autres
 → Participer à la vie associative et au fonctionnement de la structure
 → Participer aux réunions d’équipe

- Contribuer au projet éducatif de la structure



- Contribuer à la promotion et au développement des projets de l'association

Profil de poste

Savoir-faire et compétences requises
Compostage :
- Maîtriser les étapes méthodologiques de déploiement d’aires de compostage selon différents cadres
d’intervention
- Connaître le cadre réglementaire de la gestion des biodéchets
- Sens de l’organisation et des responsabilités
- Forte autonomie, bon relationnel, aptitude à l’écoute, dynamisme
- Capacités de travail en réseau
- Qualité rédactionnelle

Animation :
- Savoir concevoir une fiche de séance respectant une progression pédagogique adaptée aux spécificités
du public
- Savoir utiliser des outils pédagogiques appropriés sur le compostage et le jardinage naturel
- Savoir diversifier les activités à travers des actions et des réalisations concrètes 
- Savoir fixer des critères et des moyens d’évaluation
- Savoir encadrer un groupe, favoriser l’expression et l’autonomie, les rendre acteur de leur apprentissage,
susciter l’intérêt et la curiosité
- Qualité rédactionnelle
- Bonne utilisation des outils de bureautique, multimédia et réseaux sociaux

Exigences requises :
- Certificat de maître composteur validé
- Expérience dans le compostage et la gestion des biodéchets

Les candidats au poste doivent être éligibles aux contrats aidés PEC.
Merci de vérifier votre éligibilité auprès de Pôle Emploi.

Organisation :
Structure d’embauche : Association VIE (Vivre les Initiatives Ensemble)
Lieu de travail : Lachapelle sous Aubenas, déplacements à prévoir sur le département de l’Ardèche. Permis
et véhicule impératifs.
Type de contrat : CDD du 01 janvier 2024 au 31 décembre 2024, renouvelable
Temps de travail : 30 heures hebdomadaires
Salaire indicatif : Horaire brut de 11,52 euros
Possibilités d'horaires décalés en raison de nombreux contacts avec le public (fin de journée et week-end) 

Candidature (CV et lettre de motivation) à retourner au plus tard le 30 novembre 2023 par mail aux deux
adresses suivantes : assovie07@gmail.com , jeanne.zaghet@orange.fr
Contact téléphonique : 0658084112
Les entretiens se dérouleront au Jardin de VIE à Lachapelle sous Aubenas courant décembre 2023.


